
 

СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКА МІСЬКА РАДА ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

Центр дитячої та юнацької творчості  

 

НАКАЗ 

 

01.09.2025                                    Старокостянтинів                            №52/2025-о 

 

Про організацію роботи з питань  

запобігання та протидії булінгу 

 

     Відповідно до Законів України «Про освіту», статті 11 Закону України 

«Про запобігання і протидію домашньому насильству», Порядку взаємодії 

суб'єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання і протидії домашньому 

насильству і насильству за ознакою статті, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 року № 658, Порядку 

розгляду звернень та повідомлень з приводу жорстокого поводження з дітьми 

або загрози його вчинення, затвердженого спільним наказом Міністерства 

соціальної політики України, Міністерства внутрішніх справ України, 

Міністерства освіти і науки України, Міністерства охорони здоров'я України 

від 19.08.2014 № 564/836/945/577, Методичних рекомендацій щодо 

виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії 

педагогічних працівників з іншими органами та службами, затверджених 

наказом Міністерства освіти і науки України від 02.10.2018 № 1047, листа 

Міністерства освіти і науки України від 29.12.2018 № 1/9-790 «Щодо 

організації роботи у закладах освіти з питань запобігання і протидії 

домашньому насильству та булінгу» Типової програми унеможливлення 

насильства та жорстокого поводження з дітьми, затвердженої постановою  

КМУ від 04.06.2025р. №658 з метою забезпечення у закладі  безпечного 

освітнього середовища, вільного від насильства та булінгу (цькування), та 

проведення цілеспрямованої профілактичної роботи з колективом закладу  
 

НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити «Положення про запобігання і протидію насильству 

та жорстокому поводженню з дітьми в Центрі дитячої та юнацької творчості» 

(додаток 1). 

 

2.  Визначити Ірину СТАРКОВУ, заступника з навчальної роботи, 

Світлану ПАЛЬОНКО, практичного  психолога  закладу, уповноваженими  



особами  для здійснення невідкладних заходів реагування у випадках 

виявлення фактів насильства (булінгу) та отримання заяв/повідомлень від 

постраждалої дитини чи інших осіб. 

 

3.  Уповноваженим особам Ірині СТАРКОВІЙ, Світлані 

ПАЛЬОНКО:   

 

3.1. На нараді при директорі висвітлити питання: правила поведінки 

здобувачів освіти в закладі освіти; план заходів закладу освіти, спрямованих 

на запобігання та протидію булінгу (цькуванню); інформацію про 

уповноважену особу для здійснення невідкладних заходів реагування у 

випадках виявлення фактів насильства (булінгу) та отримання 

заяв/повідомлень від постраждалої дитини чи інших осіб; процедуру подання 

учасниками освітнього процесу заяв про випадки булінгу (цькування) в 

закладі освіти (форма заяви, примірний зміст, терміни та процедуру розгляду 

відповідно до законодавства тощо); телефони довіри. 

3.2. Постійно забезпечувати соціально-психологічний супровід 

(патронаж) здобувачів освіти, постраждалих від жорстокого поводження чи 

булінгу. 

3.3. Вчасно повідомляти уповноважені підрозділи органів Національної 

поліції України (ювенальна поліція) та Службу у справах дітей про випадки 

булінгу. 

3.4. Довести до відома здобувачів освіти, педагогічних працівників, 

батьків та інших учасників освітнього процесу щодо їх обов'язку 

повідомляти керівника закладу про випадки булінгу (цькування), учасниками 

або свідками якого вони стали, або підозрюють про його вчинення по 

відношенню до інших осіб за зовнішніми ознаками, або про які отримали 

достовірну інформацію від інших осіб. 

 

4. Затвердити план заходів щодо профілактики та протидії булінгу в 

закладі (додаток 2). 

 

5. Затвердити порядок подання заяв про випадки булінгу в закладі від 

вихованців, їх батьків, законних представників або інших осіб (додаток 3). 

 

6. Затвердити порядок розгляду заяв про випадки булінгу в закладі від 

вихованців, їх батьків, законних представників або інших осіб (додаток 4). 

 

7. Затвердити порядок реагування на доведені випадки булінгу та 

відповідальність осіб, причетних до нього (додаток 5). 

 

8. Затвердити Правила поведінки здобувачів освіти в закладі (додаток 6). 

 

9. Затвердити Журнал реєстрації внутрішнього інциденту (додаток 7). 

 



10. Затвердити форму первинного повідомлення про підозру на 

випадок насильства щодо дитини (додаток 8). 

 

11. Адміністратору сайту Ірині СТАРКОВІЙ розмістити на вебсайті 

ЦДЮТ таку інформацію: 

- Правила поведінки здобувачів освіти в закладі; 

- План заходів щодо профілактики булінгу; 

- Порядок подання учасниками освітнього процесу заяв про випадки 

булінгу (цькування); 

- Порядок розгляду випадків булінгу (цькування); 

- Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) 

- Форму первинного повідомлення  про підозру на випадок на випадок 

насильства щодо дитини ; 

- Накази: 

Про організацію роботи в ЦДЮТ щодо запобігання та протидії булінгу; 

Про призначення відповідальної особи з питань протидії булінгу; 

Про створення комісії з розгляду випадків  булінгу в закладі; 

Про заходи з моніторингу та оцінки виконання Типової програми 

унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми; 

- Номери телефонів гарячих ліній, за якими дитина може звернутися та 

розповісти про булінг (цькування) 

 

12. Заступнику директора з виховної роботи Людмилі ДІТКОВСЬКІЙ:  

12.1.  Ознайомити педагогічних працівників з Планом заходів,  

спрямованих на запобігання та протидію булінгу  в закладі та здійснювати 

контроль за ходом виконання заходів 

12.2. Організувати проведення виховних заходів, ігор, тренінгів, 

спрямованих на розвиток комунікативної культури, взаємоповаги та 

толерантності; 

12.3. Здійснювати залучення вихованців до участі у соціальних та 

творчих ініціативах, спрямованих на підтримку позитивного мікроклімату. 

 

 13. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 

 

Директор       Лариса ШЕРСТОБІТОВА 

 

 

З наказом ознайомлені:     Людмила ДІТКОВСЬКА 

Світлана ПАЛЬОНКО 

Ірина СТАРКОВА 

 


